
Compétition de Poste 
Date de fermeture : Aucune 

 
Le Réseau Canadien Autochtone du Sida (RCAS) est un organisme national sans but lucratif qui adresse les 
problématiques reliées au VIH/Sida dans la population Autochtone. Des fonds sont sécurisés pour déployer un projet 
dans le secteur de la prévention. Les services d’un COORDONNATEUR DE LA RECHERCHE sont 
présentement recherchés. Ce projet aura comme objectif principal la violence sexuelle et le VIH/Sida chez les 
femmes Autochtones. Ceci est une étude de recherche sur deux ans. 
 
Responsabilités du Coordonnateur de la Recherche :

• Appliquer les connaissances spécialisées sur une partie spécifique de la recherche, comme la Violence 
Sexuelle, le VIH/Sida chez les femmes Autochtones; Appliquer les connaissances spécialisées pour réviser 
et évaluer les publications et les résultats recherches communautaires afin de supporter les résultats; 

• Implanter le protocole d’étude, l’étude des activités de l’organisation et de gestion des données tout en 
assurant que la meilleure méthode de recherche est utilisée pour recueillir les données (éthique) et tout le 
matériel de recherche utilisé; 

• Coordonner et superviser la collection, transcription, vérification, le traitement, l’analyse et l’interprétation 
des données. Le candidat utilisera un programme informatique pour analyser les données et assistera dans 
l’interprétation (par exemple coder les transcriptions d’entrevues) et  la présentation d’analyses; 

• Etre la liaison entre le centre de projet et les sites d’études, agences gouvernementales et communautaires. 
Superviser la tenue du projet dans un grand nombre de sites au niveau national. Sera responsable de 
superviser le recrutement de participants dans le cadre du travail pour l’étude dans les sites au niveau 
national. Doit prendre note des participants de chaque site; 

• Formation et supervision des autres membres du projet (assistant de transcription et de recherche); 
• Créer et développer des stratégies de dissémination communautaire reliée au projet et encourager la 

participation et support de la communauté; et 
• Superviser le progrès de l’étude en assurant que tous les aspects du protocole d’étude sont suivit d’une 

façon efficace, adéquate et selon les échéances. Ceci inclut l’évaluation, la planification, l’implantation et 
les procédures d’évaluations. Assurer la protection et le confort des participants a la recherche selon les 
standards d’éthique. Compléter la documentation pour les données de l’étude. Assurer l’accessibilité a la 
documentation. 

• Toutes autres responsabilités requise pour cette position. 
 
Qualifications, Compétences et Habiletés :  

• Baccalauréat (préférablement un Doctorat) dans une discipline sociale reliée, par exemple sociologie ou 
anthropologie;  

• Expérience dans la recherche sur le VIH/Sida, expérience a travailler avec les communautés Autochtones, 
expérience avec les approches de recherches communautaires, expérience ou connaissances sur 
l’homophobie, expérience avec des méthodes de recherche qualitatives, et de l’expérience avec des 
stratégies de dissémination communautaire; 

• Connaissance sur l’épidémie du VIH/Sida chez les Autochtones au Canada, connaissance des inquiétudes 
sociales et de santé dans les communautés Autochtones, qualifications dans les entrevues et analyse de 
données, qualifications dans le développement de capacité communautaire et les stratégies de dissémination 
communautaire; 

• Excellente aptitudes de communication écrite et verbale; 
• Orientation et organisation vers le détails et capacité de prioriser et produire un travail de qualité de façon 

consistance; Qualité de négociation, démontre de l’initiative et habileté de prendre des décisions et résoudre 
des problèmes; 

• Connaissance sur les procédures de recherches, incluant l’utilisation d’un programme de gestion de données 
qualitatives; et un engagement de maintenir la confidentialité de l’information et des dossiers. 

 
Veuillez faire acheminer votre lettre de présentation et curriculum vitae à : Kevin Barlow, 
Directeur Exécutif. RCAS, 602-251 Bank St. Ottawa ON K2P 1X3 Fax : 613-567-4652 Courriel : 
kevinb@caan.ca 


